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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO 

E INDETERMINATO DI DIRIGENTE TECNICO (QUALIFICA DIRIGENZIALE, C.C.N.L. 

17/12/2020 AREA FUNZIONI LOCALI), PRESSO IL SETTORE VIABILITA’ CUNEO -SALUZZO 

DELLA PROVINCIA DI CUNEO 

 

 

ELENCO QUESITI PROVA ORALE 
 

 

 

Diritto Amministrativo, Ordinamento Enti Locali, Ordinamento Finanziario   

 

  

1) I poteri del Presidente della Provincia ai sensi della Legge 56/2014.  

2) Elezioni del consiglio della Provincia: requisiti, modalità, termini.  

3) Le funzioni della Provincia ai sensi della Legge 56/2014.  

4) Il rendiconto della gestione con particolare riferimento al risultato di 

amministrazione. 

5) Il finanziamento degli investimenti con particolare riferimento 

all’indebitamento. 

6) I debiti fuori bilancio. 

7) La salvaguardia degli equilibri di bilancio. 

8) Variazioni di bilancio: tipologie, principi, competenze e termini. 

9) La contabilità economico patrimoniale.  

10) L’inventario dei beni della Provincia e in generale degli Enti Locali.  

11) Il potere di ordinanza dei dirigenti.  

12) Organizzazione e struttura degli enti locali, come sono composti per 

corrispondere alle esigenze funzionali delle competenze loro attribuite 

dalla Legge.  

13) La determinazione dirigenziale: requisiti essenziali e termini. 

14) La deliberazione del Consiglio Provinciale: ambito di competenza, 

requisiti e termini di pubblicazione e di esecuzione.  

15) Il dirigente provinciale: responsabilità e compiti di rappresentanza 

esterna dell’ente.  

16) L’assunzione degli impegni di spesa correlata al documento unico 

di programmazione.  

17) Correlazione tra il bilancio di previsione e la realizzazione di opere 

pubbliche per la gestione finanziaria degli interventi programmati.  
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Contrattualistica 

 

1) Il programma delle Opere Pubbliche.  

2) Il contratto d’appalto, aspetti, definizioni, condizioni essenziali.  

3) Gli oneri della sicurezza in un contratto d’appalto di opere.  

4) Per la sottoscrizione di un contratto d’appalto quali sono i soggetti titolati 

ad intervenire?  

5) Fidejussioni nell’ambito di un contratto d’appalto: modalità e recepimenti 

da parte della stazione appaltante.  

6) Le modalità di aggiudicazione di un appalto di lavori sopra soglia.  

7) Le modalità di aggiudicazione di un appalto di servizi sotto soglia.  

8) Le modalità di aggiudicazione di forniture sopra soglia.  

9) Le attività di registrazione presso Agenzia Entrate, di contratto di 

compravendita immobili a favore della Provincia: modalità e termini.  

10) Le attività di trascrizione presso Ufficio Conservatoria, di contratto di 

compravendita immobili a favore della Provincia: modalità e termini.  

11) La gestione della piattaforma BDAP nella gestione delle opere pubbliche.  

12) La rendicontazione delle opere pubbliche per l’ottenimento degli acconti 

e del saldo su contributi dello Stato.  

 

 

Ordinamento del Lavoro Pubblico   

 

1) Il Piano performance.  

2) La contrattazione decentrata del Personale.  

3) Il fondo di produttività per il Personale.  

4) Il contratto di lavoro di un dipendente di ente locale: principali requisiti. 

5) I congedi ordinari e straordinari del dipendente dell’ente locale.  

6) La responsabilità disciplinare del dipendente pubblico. 

7) I reati tipici in cui può incorrere un dipendente pubblico. 

8) Il Codice di Comportamento dei dipendenti delle pubbliche 

amministrazioni. 

9) L’obbligo di astensione del dipendente pubblico. 

10) Diritti e doveri dei dipendenti pubblici. 

11) Le pari opportunità nell’ambito della pubblica amministrazione, regole e 

definizioni di comportamento da parte delle amministrazioni locali.  

12) Responsabilità contabile in capo al dirigente dei servizi per i Lavori 

Pubblici.  


