
 

 

                    

SCHEDA SINTETICA 
PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE AMBIENTALE 

 

TITOLO PROGETTO UOMINI E ANIMALI: INCONTRI NON SCONTRI 

ENTE PROPONENTE IL PROGETTO PROVINCIA DI CUNEO / CENTRO RECUPERO ANIMALI SELVATICI 

SETTORE ED AREA DI INTERVENTO 
Agricoltura in zona di montagna, agricoltura sociale e biodiversità / 

Salvaguardia della biodiversità 

TITOLO PROGRAMMA OCCHIO ALL'AMBIENTE! 

SEDI DI SVOLGIMENTO 

CENTRO RECUPERO ANIMALI SELVATICI  

Via Alpi 25 Bernezzo 
Remigio Luciano 0171-82305 328 5325296 

info@centrorecuperoselvatici.it 
CENTRO TARTARUGHE 

Via Pacioni Località Gerbido Sommariva Perno 

Cavaglià Andrea 017182305 info@centrorecuperoselvatici.it 

REQUISITI D’ACCESSO // 

NUMERO POSTI TOTALI 8 

POSTI RISERVATI A  GIOVANI CON 

MINORI OPPORTUNITA' (GMO) 

1 (sede di Bernezzo) riservato a giovani con bassa scolarizzazione (in 
possesso di un titolo di studio non superiore al diploma di scuola 

secondaria inferiore da attestare con Autocertificazione ai sensi degli 

artt.46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000) 

DURATA DEL PROGETTO 12 MESI 

ORARIO DI SERVIZIO 1145 ore annue (circa 24 ore settimanali su 5 gg.) 

VITTO SI (solo per Bernezzo) 

ALLOGGIO NO 

OBIETTIVO AGENDA ONU 2030 

https://unric.org/it/wp-content/uploads/sites/3/2019/11/Agenda-2030-

Onu-italia.pdf 

n.15.5; n.15.7  

OBIETTIVI DEL PROGETTO 

 accrescimento della consapevolezza degli effetti delle interazioni 

uomo/animale, sullo stato di salute della fauna selvatica, tramite 

l’ampliamento ed il potenziamento delle attività del CRAS. 

RUOLO ED ATTIVITÀ DEGLI 

OPERATORI VOLONTARI 

 affiancamento degli gli operatori nelle attività di front e back-office 
e acquisizione delle nozioni di base relative alla gestione di un 

Centro Recupero. 

 Partecipazione alle operazioni di estrazione e rilevamento dati  

 esaminazione dei dossier e archivi relativi all’attività svolta 

 redazione di dossier sugli interventi effettuati 

 raccolta dati relativi all’esemplare, cause del ricovero, terapie, rilievi 
fotografici 

 presa visione del materiale didattico presente in sede 

 elaborazione lettera di presentazione del Centro e delle sue attività 

al fine di organizzare laboratori didattici e invio tramite e-mail e 

posta ordinaria  

 allestimento ambiente e locali per i laboratori in presenza 

 predisposizione delle piattaforme per i laboratori in D.a.D. 

 accesso tramite le credenziali del C.R.A.S. alle piattaforme di social 
networks  

 controllo e fornitura materiale informativo presente in sede a 

supporto degli incontri e delle conferenze ai partecipanti 

 accoglienza del pubblico, gestione del centralino per le segnalazioni 
e richieste di informazioni, gestione degli archivi, contabilità, 
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aggiornamento del materiale informatico, reperimento e produzione 

della banca dati informatizzata, conoscenza delle specie animali 
ospitate (caratteristiche, bisogni, cure, cause degenza ecc.) 

 partecipazione assieme agli operatori specializzati del C.R.A.S. ed ai 

partner nelle operazioni di recupero di soggetti feriti, sia su 
segnalazione che recapitati direttamente presso il C.R.A.S. 

 redazione dossier sull’intervento 

 partecipazione alle attività di nutrizione degli esemplari ospiti, in 

particolar modo nello svezzamento dei cuccioli e nella 

somministrazione di medicinale per via orale 

 segnalazione agli operatori le problematiche relative a gabbie, 
infermeria e strutture 

 operazioni di pulizia e di piccola manutenzione 

FORMAZIONE GENERALE 42 ORE 

FORMAZIONE SPECIFICA 70 ORE 

TUTORAGGIO 23 ORE nell’ultimo trimestre del periodo di servizio 

EVENTUALI CREDITI FORMATIVI 
RICONOSCIUTI E/O CERTIFICAZIONI 

RILASCIATE 

1. Attestato di partecipazione.  
2. Dichiarazione delle capacità e competenze acquisite rilasciato a 

seguito della partecipazione dei volontari al percorso di “Bilancio 
dell’esperienza”. 

3. riserva di posti pari al 15% nei concorsi pubblici e per le assunzioni 

di personale non dirigenziale (L. 21 giugno 2023 n. 74) 

 


