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SCHEDA SINTETICA PROGETTO 
 

 

TITOLO PROGETTO PROTAGONISTI DEL FUTURO 

ENTE PROPONENTE IL PROGETTO PROVINCIA DI CUNEO / ASSOCIAZIONE LA COLLINA DEGLI ELFI 

SETTORE ED AREA DI INTERVENTO Assistenza/Minori e giovani in condizioni di disagio o esclusione sociale 

TITOLO PROGRAMMA NOT ALONE 

SEDI DI SVOLGIMENTO 

Associazione La Collina degli Elfi 

Via Craviano n. 45  Govone 

Federica Valsania  333.6064973     info@lacollinadeglielfi.it 

REQUISITI D’ACCESSO // 

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON 

MINORI OPPORTUNITA’  (GMO)  
SI 

1 posto riservato a giovani in possesso di un titolo di studio non 
superiore al diploma di scuola secondaria inferiore da attestare con 

Autocertificazione ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 

NUMERO POSTI 3+1 GMO 

DURATA DEL PROGETTO 12 MESI 

ORARIO DI SERVIZIO 1145 ore annue (circa 24 ore settimanali su 5 gg.) 

CONDIZIONI ED OBBLIGHI 

Sono richiesti: 

- flessibilità oraria della giornata e settimanale 

- disponibilità a svolgere servizio fuori dalla propria sede 

- rispetto della vigente normativa sulla privacy e delle prescrizioni poste 

a protezione dei dati sensibili di cui si viene a conoscenza nell’ambito 

del progetto 

- utilizzo dei propri giorni di permesso ordinario, fino ad un massimo di 

un quarto del totale (5 giorni su 20), in concomitanza alle chiusure 

programmate dell’ente 

Non è consentito svolgere attività notturna (fascia oraria 23 - 6) 

VITTO SI 

ALLOGGIO NO 

OBIETTIVO AGENDA ONU 2030 

https://unric.org/it/wp-content/uploads/sites/3/2019/11/Agenda-2030-

Onu-italia.pdf 

n.3; n.4  

OBIETTIVI DEL PROGETTO 

 Promuovere il benessere e la piena partecipazione sociale dei minori 
che hanno affrontato una malattia oncologica e delle loro famiglie, 

attraverso un approccio educativo e relazionale che valorizzi la 
resilienza e il protagonismo dei singoli, in sinergia con le risorse del 

territorio e con il coinvolgimento attivo dei volontari 

 offrire esperienze educative, ludiche e relazionali capaci di 
accompagnare i bambini e i ragazzi nella ripresa della quotidianità e 

nella costruzione di nuove relazioni significative 
 rafforzare il supporto alle famiglie attraverso percorsi condivisi, 

spazi di ascolto e momenti di confronto con altri nuclei familiari e 

con figure educative esperte 
 favorire la partecipazione consapevole dei volontari in un contesto 

educativo strutturato e coinvolgere e sensibilizzare la comunità 
territoriale 

RUOLO ED ATTIVITÀ DEGLI 

OPERATORI VOLONTARI 

 progettazione e realizzazione di laboratori e attività per il 

reinserimento sociale e relazionale dei minori 

 Affiancamento nella fase di monitoraggio e valutazione per ogni 
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singolo ospite e la sua famiglia 

 Supporto alle famiglie nel post-cura: 

revisione del materiale informativo; Affiancamento nel contatto 

telefonico; Ricerca di nuove realtà da contattare; Preparazione del 
materiale da inviare via mail e via posta; Organizzazione delle 

adesioni ricevute da parte delle famiglie; Invio mail di dettaglio alle 
famiglie prima del soggiorno; partecipazione alle videochiamate 

collettive; formazione del gruppo WhatsApp a fine di ogni settimana 

di soggiorno; 

 presentare la struttura e gli spazi esistenti; 

 creare gruppi di “lavoro” per specifici ambiti di azione; 

 pianificare periodicamente attività ludiche tra i volontari; 

 organizzare dei giochi di conoscenza; 
 creare uno “spazio” di ascolto e momenti periodici di condivisione 

delle esperienze; 

 rinnovo dei contatti con enti e associazioni locali tramite chiamate e 

incontri 

 creazione e distribuzione di materiale informativo sui servizi offerti 
alla comunità e sulle tematiche rilevanti 

FORMAZIONE GENERALE 35 ORE presso Provincia di Cuneo a CUNEO 

FORMAZIONE SPECIFICA 72 ORE presso le sedi di attuazione progetto 
 

70% entro e non oltre 90 giorni dall’avvio del progetto 
30% entro e non oltre il terzultimo mese del progetto 

TUTORAGGIO AL LAVORO 23 ORE nell’ultimo trimestre del periodo di servizio 

CRITERI DI SELEZIONE 

Valutazione dei titoli e delle esperienze pregresse del candidato 
Colloquio individuale con il candidato 

Valutazione del colloquio: motivazione per l’esperienza di servizio civile 
e per il progetto scelto, disponibilità alle condizioni richieste per la 

realizzazione del progetto, profilo, caratteristiche e potenzialità del 

candidato 
Assegnazione punteggio 

Costruzione delle graduatorie con punteggio e relativa posizione 
candidato: "idoneo selezionato" "idoneo non selezionato" "non idoneo" 

"escluso" "non presentato al colloquio" 

EVENTUALI CREDITI FORMATIVI 
RICONOSCIUTI E/O CERTIFICAZIONI 

RILASCIATE 

1. Attestato di fine servizio 
2. Attestato specifico con riconoscimento delle capacità e competenze 

acquisite rilasciato a seguito della partecipazione dei volontari al 
percorso di “Bilancio dell’esperienza”. 

3. riserva di posti pari al 15% nei concorsi pubblici e per le assunzioni 

di personale non dirigenziale (L. 21 giugno 2023 n. 74) 
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