
   

Scheda elementi essenziali del Progetto di Servizio Civile Ambientale 

Titolo del Progetto MUOVIAMOCI INSIEME: Mobilità Inclusiva per un Futuro Sostenibile 

Settore e area d'intervento 
Patrimonio ambientale e riqualificazione urbana / Riqualificazione 
urbana 

Durata 12 mesi 

Obiettivi del Progetto 

 Promuovere una cultura della mobilità sostenibile tra i giovani. 
 Rafforzare il protagonismo giovanile nella comunicazione e 

progettazione di iniziative. 
 Facilitare l’accesso ai servizi di mobilità sostenibile. 

Ruolo e attività degli operatori 
volontari 

 Laboratori con giovani dell’IT Geometri 
 Peer education nelle scuole 
 Questionari e raccolta dati 
 Analisi dei dati 
 Supporto a Bike to School, Bike to Work e Settimana Europea 

della Mobilità 
 Campagne di comunicazione 
 Produzione di contenuti digitali 
 Mappatura servizi di mobilità 
 Creazione guide e materiali informativi 
 Aggiornamento sito istituzionale 

Sedi di svolgimento Ufficio Mobilità - Comune di Cuneo, Piazza Torino 1, Cuneo 

Contatti Pellegrino Fabio - 0171-444523 - fabio.pellegrino@comune.cuneo.it 

Posti disponibili 2 

Partecipazione di giovani con 
minori opportunità (GMO) 

2 posti riservati a giovani con difficoltà economiche desumibili da un 
valore ISEE inferiore o pari alla soglia di 15.000 euro 

Vitto No 

Alloggio No 

Condizioni e obblighi di servizio 

 Flessibilità oraria giornaliera e settimanale 
 Disponibilità a svolgere servizio fuori dalla sede 
 Rispetto della normativa privacy e dei dati sensibili 
 Utilizzo fino a 5 giorni di permesso ordinario in concomitanza 

con chiusure programmate dell'ente 
 Non consentita attività notturna (23:00 - 06:00) 

Certificazioni e crediti formativi 

❖ Attestato di fine servizio 
❖ Attestato specifico delle competenze acquisite 

 
Riserva di posti pari al 15% nei concorsi pubblici e per le assunzioni 
di personale non dirigenziale (L. 21 giugno 2023 n. 74) 

mailto:fabio.pellegrino@comune.cuneo.it


   

Orario 24 ore settimanali su 5 giorni (1145 ore annue) 

Requisiti richiesti Nessuno 

Criteri di selezione 

 Valutazione dei titoli e delle esperienze pregresse del candidato 
 Colloquio individuale con il candidato 
 Valutazione del colloquio: motivazione per l’esperienza di 

servizio civile e per il progetto scelto, disponibilità alle 
condizioni richieste per la realizzazione del progetto, profilo, 
caratteristiche e potenzialità del candidato 

 Assegnazione punteggio 
 Costruzione delle graduatorie con punteggio e relativo esito 

della candidatura 

Formazione generale 35 ore presso la Provincia di Cuneo 

Formazione specifica 72 ore presso la sede di attuazione del progetto 

Programma SCA - GREEN VIBES 

Obiettivi Agenda 2030 delle Nazioni 
Unite n. 4, 3, 11, 12, 13 e 15 

Tutoraggio al Lavoro 23 ore nell’ultimo trimestre 
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